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今年度、最終号です！ 

 ４月の始めから発行してきた進路通信もこれで今年度最後になります。字面ばかりで読むのが

大変だったと思いますが、１年間お読みいただきありがとうございました。 

 さて、今回は最後ということで１年間の総括を簡単にしてみたいと思います。まずは今年度の

進路状況から。今日現在、３年生の進路決定率は 95.4％です。数字としてはもう少し上げたいと

いう希望はありますが、なかなか推薦できない生徒がいるのも事実なので、致し方ないという気

もします。企業や進学先の学校との信頼関係もあるので、誰でも彼でも推薦できるというわけで

はありません。成績や動態(欠席・遅刻・早退の数)も推薦を左右する要素の一つですが、それ以

外にも授業中の様子や頭髪・服装検査の様子など、総合的に判断して推薦するかどうかを決定し

ています。 

しかし、「学校でいい生徒」＝「会社でもいい社員」ではありません。先生方の言うことをし

っかり聞いて言われたことだけをやる人は、会社では使い物になりません。会社では、言われた

ことだけをやる消極的な姿勢は評価されません。むしろ、何事にもチャレンジする積極性が評価

される傾向にあります。そういった意味でもいわゆる「元気のいい子」が求められています。事

実、「物静かな子」はなかなか採用されませんでした。ただ、誤解しないでほしいのは「元気が

いい子」は、決まりを守る範囲でということです。会社には社則があります。会社の決まりです。

学校にも校則があります。つまり、「校則を守れない人」＝「会社の決まりも守れない」と判断

されてしまいます。「社会人になれば直す」は信用されません。 

 次に、相も変わらず繰り返される進路室ドタバタ劇を。やはり物事は計画的に進めないといけ

ませんね。皆さんご存じの通り求人票は７月１日から届きます。つまり、その日から具体的な受

験先を決めることができるわけですね。それにも関わらず、７月はほとんど生徒が来ない…（学

祭や野球応援が重なることも原因としてはありますが）。夏休みに入ってからはますます来ない

（求人票は引き続き来ています）。夏休み明けになって慌てて求人票を見に来る人達で進路室は

ごった返します。残暑厳しい上に、何だこの人口密度は…。さらにあと１週間で履歴書提出とい

う時期になって「会社見学行きたいのですが…」の声。それも一人や二人ではありません。「君

たちは一体何を言っているの？」といった感じですが、行かせないわけにもいかないのでとりあ

えず会社に電話を…。そんな状態で履歴書を書くので、もう締め切りギリギリ。そんな状態が約

２ヶ月ほど続きます。もう少し計画的に考えて進めていけばこんなことにはならないはずなのに

なぁと思います。大学や専門学校の志望理由書も同様です。提出締め切り３日前になって、「何

を書いたらいいですか？」という生徒もいました。「本当にこの学校に行きたいのだろうか」と

思ってしまいます。 

 常日頃こんな状況にならないことを願っていますが、さて来年度はどうなるのでしょうか…。 

お知らせ各種 

①大原法律公務員専門学校による『公務員試験無料講習会』 

 前回号でも案内しましたが、毎年行われている公務員希望の生徒へ向けた勉強会です。今年度

は３月２２日(日)10：00～14：30 に十勝農協連ビルで開催されます。希望者は本日中に、進路室

齊藤まで申し込みに来て下さい。 

②大原法律公務員専門学校による『一般職公開模擬試験』 

 公務員希望者向けに模擬試験が行われます。今のところ、５月中旬・６月中旬・７月上旬・７

月下旬を予定しています。試験は全て無料ですので、公務員を考えている人はぜひ参加下さい。

詳しい日程などは近くなりましたら連絡します。学年は問いません。誰でも受験できます。 

③受験用問題集を購入します 

 就職や進学に対応するための問題集購入をします。以下に提示しますので、欲しいものがあり

ましたら下の申し込み書に記載の上、担任の先生に提出して下さい。尚、これは希望者向けなの

で、いらないという人は購入する必要はありません。もちろん複数購入しても構いません。学年

問わず、購入することができます（値段は、税込みです）。お金は後日収集します。 

１、「ＳＰＩ対策問題集」（640 円） 

 大手企業では適性検査としてＳＰＩを実施しています。このあたりではパナソニックやトヨタ

などの車メーカーが実施傾向にあります。そうしたＳＰＩ対策に的を絞った問題集です。 

２、「一般常識＆適性検査ベーシック」(620 円) 

 一般常識と適性検査について幅広く知ることのできる問題集です。問題は基本～標準レベルで

す。適性検査にはＳＰＩ以外にもクレペリン検査や一般職業適性検査など様々なものがあるので、

それらをカバーした問題集です。 

３、「一般常識チェック＆トライ」(640 円) 

 一般常識の基本的なところをカバーできる問題集です。２の問題集よりやや易しい問題を数多

く収録しています。最低限の知識を身につけておくにはちょうどいいと思います。 

４、「作文ワークブック」(530 円) 

 最近では就職試験に作文が課されることが多いですが、なかなか書けない人が多いです。そう

した人に対応した基本から勉強することができるワークブックです。 

５、「小論文ワークブック」(530 円) 

 大学入試などで課されることの多い小論文を基本からトレーニングするためのワークブック

です。苦手な人は積極的に取り組んだ方がいいと思います。 

６、「適性試験ステップ２５(基礎編)」(1270 円) 

７、「適性試験ステップ２５(実戦編)」(1270 円) 

 ６と７は公務員試験用の問題集です。文字通り基本的な問題で構成されている基礎編と本試験

と同じ形式の実践編です。 
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